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PREDIKSI BERAKHIRNYA COVID-19 DI 
INDONESIA

Berakhir 97% 
30 Mei 2020

Berakhir 99% 
16 Juni 2020

Berakhir
100% 27 Nov 

2020

https://people.sutd.edu.sg/jianxi_luo/public_html/COVID19PredictionPaper.pdf



ANGKA TERAKHIR PERAWAT YANG GUGUR DALAM
MENJALANKAN TUGAS MULIA MENANGANI PASIEN COVID-19

 Sampai 2 Mei 2020, tercatat 18 

perawat gugur dalam

melaksanakan tugas sebagai

garda terdepan penanganan

Covid-19



PERMASALAHAN
YANG DI HADAPI
PERAWAT
DALAM
PENANGANAN
COVID-19

Keterbatasan APD yang layak di beberapa RS

Rendahnya kedisiplinan masyarakat agar tidak terpapar/memaparkan virus 
Covid-19

Belum merata dan belum seragamnya pengetahuan & keterampilan
penggunaan & cara melepaskan APD dari Tenaga kesehatan

Terbatasnya perawat yg bertugas (efisiensi jumlah perawat yang berdinas), 
berdampak pada kelelahan dan penurunan daya tahan tubuh

Terbatasnya konseling bagi perawat dan tenaga kesehatan yang bertugas 
dalam penanganan Covid-19,  berdampak peningkatan stress saat berdinas

Tidak semua pasien dan keluarga jujur akan keluhan yang dilaporkan saat
berobat

Rasa tidak nyaman perawat saat berdinas menggunakan APD lengkap, 
berpotensi terpapar

Prediksi penurunan Covid masih cukup panjang / lama
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PERLU UPAYA
OPTIMALISASI
DALAM
PENANGANAN
COVID-19

 Perawat jadi Role Model & terlibat langsung dalam mengedukasi

masyarakat pentingnya kedisiplinan untuk melakukan physical 

distancing, stay at home, menggunakan masker jika terpaksa keluar

rumah, & cuci tangan

 Pendataan RS yang masih mengalamai kelangkaan APD & 

pendistribusian APD pada RS tersebut

 Penyebarluasan pengetahuan & keterampilan penggunaan & cara

melepaskan APD lengkap

 Rekrutmen Tenaga perawat dari RS non-covid ke RS rujukan Covid

 Penyediaan Fasilitas Konseling bagi Perawat yang berdinas di RS 

Covid

 Penggunaan APD pada semua pasien yang di tangani, pengaturan

shift kerja dengan APD lengkap yang masih dapat memberikan

kenyamanan. Mis: Pengaturan waktu dinas dengan APD lengkap

maks. 4 jam, diatur bergiliran



TERIMA KASIH


